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Caracteristicas

Lector de huella digital con conexién USB o terminal auténoma robusta
incluido en el paquete.

Moédulo de administracion y mddulo de reloj checador.

El sistema puede funcionar en una computadora o trabajar en red.
Permite multiples puntos de chequeo.

Altas, bajas y cambios de empleados.

Privilegios a empleados.

Activar / Suspender a empleados.

Posibilidad de usar cdmara web para asignar la fotografia del empleado
o utilizando algun archivo de imagen.

Posibilidad de generacion de actas administrativas, para faltas y retardos.
Posibilidad de creacién de turnos sin limite con distintas configuraciones.
Posibilidad de cubrir (doblar) turnos.

Rotacion de turnos, programable.

Aplicacion de horas extras de forma manual o automatica.

Posibilidad de registros adicionales de inicio y fin de horas extras.
Aplicacion de faltas y retardos.

Aplicacion de periodos de vacaciones.

Aplicacion de criterios (politicas) de incidencias.

Justificacion de incidencias.

Uso de mensajes predefinidos en el sistema y la posibilidad de registrar los propios. (Mensajes de
entrada y salida).

Posibilidad de disefiar e imprimir los gafetes de los empleados.

Posibilidad de impresién de comprobantes para los registros realizados.

Posibilidad de registros de comprobacién cada determinado tiempo.

Autorizar permisos para llegar tarde, salir entre las horas del turno o salir temprano del turno.
Restriccion de salida del turno antes de la hora especificada.

Restriccion de registro para los dias inhabiles o de descanso.

Uso de turnos corridos, cortados y turnos de hasta 24 horas.

Uso de turnos abiertos, posibilidad de realizar multiples registros de entrada y salida.
Posibilidad de multiples horas posibles de entrada, para el turno abierto.
Configuracién de tiempo asignado para comidas.

Configuracién de tiempo para retardos, medios retarnos, faltas.

Reloj interno independiente, para evitar fraudes.

Importacién del listado de empleados desde una hoja de Excel® o desde Nomipag®.

Enlace con los sistemas de nomina Néminas i® (Nomipaq®), NOI®, Microsip®, Néminas Facil® y
TisaNom®,

Catdlogo de periodos, dias inhabiles, puestos, documentos a entregar y tipos de empleados entre



otros.

Uso de dias de cumpleafios.

Posibilidad de poder asignar los corrimientos de los dias inhabiles.

Uso de registros de Coffee Break. (Registros entre las horas del turno)

Modo de registro configurable. (Solo huella o huella + teclado).

Posibilidad de registrar la entrada y/o salida del empleado de forma manual.

Reportes varios (asistencias, incidencias, retardos, horas extras, puntualidad, impuntualidad,
ausentismo, premio de puntualidad, entradas de turno, salidas de turno, horas de comida, registros
de horas extras, etc.).

Los reportes se pueden imprimir directamente, visualizar en pantalla o exportar a algun archivo
Excel o ASCII.

Posibilidad de obtener la grafica de rendimiento en el reporte de asistencias.

Exportacion de las fotografias de los empleados a archivos de imagen.

Posibilidad de obtener una Pre-némina basica.

Bitacora de las justificaciones realizadas.

Pantalla de monitoreo en tiempo real de los registros de los empleados.

Posibilidad de seleccionar prioridades a los empleados para que se registren en una estacion u otra.
Posibilidad seleccionar el lector biométrico a usar con el sistema. (DP o HM).

Posibilidad de poder asignar sonidos, al modulo del Checador.

Posibilidad de permitir que el empleado decida el tipo de registro a realizar como salida del turno,
salida a comer, regreso de comer, etc.

Posibilidad de configurar el tamafio de la pantalla del Checador.

Seguridad en el sistema al definir usuarios y perfiles para los usuarios.

Ayuda en linea.

Pantallas amigables, sencilla instalacidon y puesta en marcha.

Enlace con el dispositivo autonomo NC3, Hand Punch y Torniquete (se venden por separado).

Enlace y administracion de forma directa con equipos TCP/IP e inaldambricos. (Se vende por
separado)

Presentaciones del producto de 25, 50, 100, 200, 300, 500 y empleados ilimitados.
Seguridad de acceso por medio de usuarios, perfiles de acceso y limitantes por departamentos.
Soporte técnico sin costo via correo electrénico.

Médulo adicional para Docentes (este mddulo se vende adicionalmente).
o Catalogo de Periodos de los cursos. Permite asignar diversos cursos en periodos escolares
diferentes.
Catalogo de Edificios de Imparticiéon de Cursos.
Catalogo de Materias.
Catalogo de Escuelas, de especializacion de las diversas materias o de los docentes.
Catalogo de Creacion de Cursos con fechas de inicio y finalizacién.
Asignacién de Horarios por docentes. (carga académica)
Asignacion de Reposiciones de Médulos Faltados.
Asignacion de suplencias.
Asignacién de fechas de Turno extraordinario.
Posibilidad de registrar la entrada y/o salida por cada modulo, por bloques de mddulos o
bien, un solo registro de entrada al dia.
Registro de entrada y/o salida de forma manual.
Registro manual de asistencias a reposiciones asignadas.
Justificacion de incidencias.
Posibilidad de generar oficios para las faltas registradas.
Enlace al sistema Néminas i (Nueva Versién de Nomipaq®).
Posibilidad de importar la informacién de los horarios desde un archivo de Excel®, creado
desde el sistema SIU (Sistema de Informacién Universitaria).
Reporte de asistencias a sus modulos normales, a modulos de suplencias, al turno
extraordinario, etc.
o Reporte de suplencias asignadas, Reposiciones, oficios generados, horarios de docentes,
inasistencias, retardos, incidencias, etc.
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Y mucho mas...

Grupo Snet Tl S.A. de C.V.
Llama hoy al: 822 25 23 Calle 5 de Febrero #784 Col. Centro

Leodn, Guanajuato, México
www.snet.com.mx ; yuato,
snet.co Tels. (477) 71436 98 y 714 71 29



